
 
Consulenti del Lavoro 
Via Silver Sirotti, 31  
47122 Forlì (FC)  
Tel. +39 0543 35218 | P.I. 03443010404 
info@studioarmandarossi.it | www.studioarmandarossi.it 

Armanda Rossi Albo Provinciale di Forlì-Cesena n. 271 
Enrico Orlati Lucido Albo Provinciale di Forlì-Cesena n. 323 

 
 

PATENTE A CREDITI 
(art. 27 D.Lgs. 81/2008 e D.M. 18/09/2024 n.132, circolare Ministero del Lavoro n. 4 del 

23.09.2024) 
 

Viene introdotta nell’ordinamento italiano la c.d. Patente a Crediti quale documento obbligatorio dal 
01.10.2024 per tutte le imprese che operano in cantieri temporanei o mobili (*). Cercheremo nelle prossime 
pagine di chiarire tutti gli aspetti pratici per l’ottenimento ed il mantenimento della patente a crediti, indicando 
anche gli aspetti gestionali che intercorreranno fra il nostro Studio e le aziende che vorranno incaricarci della 
gestione e aggiornamento di tale documento. 
 
(*) Si intendono cantieri temporanei o mobili: 
 
1. I lavori di costruzione, manutenzione, riparazione, demolizione, conservazione, risanamento, 
ristrutturazione o equipaggiamento, la trasformazione, il rinnovamento o lo smantellamento di opere fisse, 
permanenti o temporanee, in muratura, in cemento armato, in metallo, in legno o in altri materiali, comprese 
le parti strutturali delle linee elettriche e le parti strutturali degli impianti elettrici, le opere stradali, 
ferroviarie, idrauliche, marittime, idroelettriche e, solo per la parte che comporta lavori edili o di ingegneria 
civile, le opere di bonifica, di sistemazione forestale e di sterro. 
2. Sono, inoltre, lavori di costruzione edile o di ingegneria civile gli scavi, ed il montaggio e lo smontaggio di 
elementi prefabbricati utilizzati per la realizzazione di lavori edili o di ingegneria civile. 
 
1.1 Chi 
Sono tenuti al possesso della patente a crediti: “le imprese ed i lavoratori autonomi che operano nei cantieri 
temporanei o mobili”. E’ quindi ininfluente la appartenenza o meno al settore edile, sono infatti soggette 
all’obbligo di tenuta della patente a crediti tutte le imprese ed i lavoratori autonomi che operano fisicamente 
nel cantiere. 
Dovranno quindi possedere la patente a crediti, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, idraulici, 
elettricisti,  
Sono espressamente esclusi dall’obbligo i soli soggetti che effettuano fornitura di prestazioni intellettuali 
(architetti, ingegneri, geometri). 
Sono altresì escluse le imprese in possesso della attestazione di qualificazione SOA, in classifica pari o 
superiore alla III. 
 
1.2 Come 
Ai fini del rilascio della patente a crediti i datori di lavoro dovranno avere i seguenti requisiti: 
 

a) iscrizione alla camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura; 
b) adempimento, da parte dei datori di lavoro, dei dirigenti, dei preposti, dei lavoratori autonomi e 
dei prestatori di lavoro, degli obblighi formativi previsti dal D.lgs. n. 81/2008; 
c) possesso del documento unico di regolarità contributiva in corso di validità; 
d) possesso del documento di valutazione dei rischi, nei casi previsti dalla normativa vigente; 
e) possesso della certificazione di regolarità fiscale, di cui all'art. 17-bis, commi 5 e 6, del D.lgs. 
n.241/1997, nei casi previsti dalla normativa vigente; 
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f) avvenuta designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, nei casi previsti 
dalla normativa vigente 

 
Effettuate tutte le verifiche sui punti sopra elencati l’Azienda, ovvero il Consulente del Lavoro incaricato, potrà 
presentare la domanda sul portale dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro grazie ad apposita funzione in corso 
di implementazione (ad oggi quindi non disponibile). 
Il possesso dei requisiti sopra elencati deve essere oggetto di specifica autocertificazione sostitutiva dell’atto 
di notorietà, (modello in calce alla presente circolare) corredata da documento di identità del dichiarante.  
Ricordiamo che il rilascio di false dichiarazioni può essere punito con la reclusione da uno a sei anni, pene 
aumentabili fino ad un terzo. 
ATTENZIONE: Il nostro Studio non presenterà la domanda in assenza della obbligatoria autocertificazione 
debitamente compilata e corredata dal documento di identità. 
 
Il portale per la presentazione delle domande telematiche dovrebbe essere reso disponibile dal 01.10.2024.  
 
Vista la impossibilità di ottenere la patente a crediti nei termini previsti dalla normativa viene introdotta 
una procedura temporanea valida solo per il periodo dal 23.09.2024 al 31.10.2024: 
 
Le aziende dovranno inviare una PEC all’indirizzo dichiarazionepatente@pec.ispettorato.gov.it utilizzando 
il modello in calce alla presente circolare 
La domanda telematica potrà poi essere presentata entro il 30.09.2024. Invitiamo quindi le aziende 
interessate, in questa prima fase, ad occuparsi direttamente di tale adempimento. 
 
 
2.1 La Patente a Crediti 
 
La patente a crediti viene rilasciata con un punteggio iniziale pari a 30 crediti incrementabili, come esporremo 
in seguito, fino ad un massimo di 100 crediti. 

1. In aumento rispetto ai 30 crediti iniziali saranno automaticamente attribuiti i seguenti crediti: 
 

 REQUISITO CREDITI 
1 Iscrizione, al momento del rilascio della patente, alla camera di commercio, industria, 

artigianato e agricoltura da 5 a 10 anni. 
3 

2 Iscrizione, al momento del rilascio della patente, alla camera di commercio, industria, 
artigianato e agricoltura da 11 a 15 anni. 

5 

3 Iscrizione, al momento del rilascio della patente, alla camera di commercio, industria, 
artigianato e agricoltura da 16 a 20 anni. 

8 

4 Iscrizione, al momento del rilascio della patente, alla camera di commercio, industria, 
artigianato e agricoltura da oltre 20 anni. 

10 

(i crediti indicati non sono tra loro cumulabili, una impresa con 20 anni di anzianità avrà unicamente  10 crediti 
aggiuntivi) 
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2. I crediti saranno poi incrementati, sino ad un massimo di 20, di un credito ogni biennio successivo al 
rilascio della patente a crediti. 

3. In relazione ad attività, investimenti o formazione in tema di salute e sicurezza sul lavoro sono 
attributi sino a trenta 30 crediti per: 
 

 REQUISITO CREDITI 
5 Possesso certificazione di un SGSL conforme alla UNI EN ISO 45001 certificato da 

organismi di certificazione accreditati da ACCREDIA o da altro ente di 
accreditamento aderente agli accordi di mutuo riconoscimento IAF MLA. 

5 

6 Asseverazione del Modello di organizzazione e gestione della salute e sicurezza 
conforme 
all’articolo 30 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, asseverato da un organismo 
paritetico 
iscritto al repertorio nazionale di cui all’articolo 51 del decreto legislativo 9 aprile 
2008, n. 81 e 
che svolgono attività di asseverazione secondo la norma UNI 11751-1 “Adozione ed 
efficace 
attuazione dei modelli di organizzazione e gestione della Salute e Sicurezza sul 
lavoro (MOGSSL) - Parte 1: Modalità di asseverazione nel settore delle costruzioni 
edili o di ingegneria 
civile”. 

4 

7 i.) Possesso della certificazione attestante la partecipazione di almeno un terzo dei 
lavoratori occupati ad almeno 4 corsi di formazione in materia di salute e sicurezza 
sul lavoro, riferita ai rischi individuati sulla base della valutazione dei rischi, anche 
tenuto conto delle mansioni specifiche, nell’arco di un triennio. I suddetti corsi 
devono essere ulteriori rispetto a quelli obbligatori previsti dalla vigente disciplina 
in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, erogata dai soggetti indicati dagli 
accordi in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le 
Province autonome di Trento e di Bolzano di cui agli articoli 34, comma 2 e 37, comma 
2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81. 
 ii.) Il punteggio è incrementato di 2 punti se la formazione coinvolge almeno il 50% 
dei lavoratori stranieri occupati con contratto di lavoro subordinato 

i) 6 
 
 
 
 
 
 
 
 

ii) 8 

8 Possesso da parte del Mastro Formatore Artigiano di certificazione attestante la 
propria partecipazione all’addestramento/formazione pratica erogata in cantiere ai 
propri dipendenti specifica in materia di prevenzione e sicurezza 

3 

9 Investimenti per l’acquisto di soluzioni tecnologicamente avanzate, ivi inclusi i 
dispositivi sanitari, in materia di salute e sicurezza sul lavoro sulla base di specifici 
protocolli di intesa stipulati tra le parti sociali comparativamente più rappresentative 
sul piano nazionale o di accordi sottoscritti dagli organismi paritetici iscritti al 
repertorio nazionale di cui all’articolo 51 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, 

1 
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anche con l’azienda per la singola opera ovvero con l’Inail, compresi fra 5.000,00 e 
25.000,00 euro. 

10 Investimenti per l’acquisto di soluzioni tecnologicamente avanzate, ivi inclusi i 
dispositivi sanitari, in materia di salute e sicurezza sul lavoro sulla base di specifici 
protocolli di intesa stipulati tra le parti sociali comparativamente più rappresentative 
sul piano nazionale o di accordi sottoscritti dagli organismi paritetici iscritti al 
repertorio nazionale di cui all’articolo 51 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, 
anche con l’azienda per la singola opera ovvero con l’Inail, compresi fra 25.000,01 e 
50.000,00 euro. 

3 

11 Investimenti per l’acquisto di soluzioni tecnologicamente avanzate, ivi inclusi i 
dispositivi sanitari, in materia di salute e sicurezza sul lavoro sulla base di specifici 
protocolli di intesa stipulati tra le parti sociali comparativamente più rappresentative 
sul piano nazionale o di accordi sottoscritti dagli organismi paritetici iscritti al 
repertorio nazionale di cui all’articolo 51 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, 
anche con l’azienda per la singola opera ovvero con l’Inail, superiori a 50.000,01 euro. 

6 

12 Adozione del documento di valutazione dei rischi previsto dall’articolo 17, comma 
1, lett. a) del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, anche nei casi in cui è possibile 
adottare le procedure standardizzate previste dall’articolo 29, commi 6 e 6 bis, del 
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 

3 

13 Almeno due visite in cantiere dal medico competente affiancato dal RLST o RLS 
territorialmente competente 

2 

 
4. in relazione ad attività, investimenti o formazione indicati nelle seguenti ipotesi possono essere 

attribuiti fino a 10 crediti: 
 

 REQUISITO CREDITI 
14 Imprese che occupano fino a 15 dipendenti. Sono computati tra i dipendenti tutti i 

lavoratori assunti con contratto di lavoro subordinato, ad eccezione dei lavoratori 
occupati a tempo determinato per un periodo inferiore a sei mesi e i lavoratori 
occupati con contratto di somministrazione presso l’utilizzatore 

1 

15 Imprese che occupano da 16 a 50 dipendenti. Sono computati tra i dipendenti tutti i 
lavoratori assunti con contratto di lavoro subordinato, ad eccezione dei lavoratori 
occupati a tempo determinato per un periodo inferiore a sei mesi e i lavoratori 
occupati con contratto di somministrazione presso l’utilizzatore. 

2 

16 Imprese che occupano più di 50 dipendenti. Sono computati di norma tra i 
dipendenti tutti i lavoratori assunti con contratto di lavoro subordinato, ad eccezione 
dei lavoratori occupati a tempo determinato per un periodo inferiore a sei mesi e i 
lavoratori occupati con contratto di somministrazione presso l’utilizzatore. 

4 

17 Possesso della qualifica di Mastro Formatore Artigiano prevista dall’Accordo 
Rinnovo CCNL Edilizia Artigianato del 4 maggio 2022 

2 

18 Possesso della certificazione SOA di classifica I. 1 
19 Possesso della certificazione SOA di classifica II. 2 
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20 Applicazione di standard contrattuali e organizzativi nell’impiego della 
manodopera, anche in relazione agli appalti e alle tipologie di lavoro flessibile, 
certificati ai sensi del titolo VIII, capo I del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 
276. 

2 

21 Consulenza e monitoraggio effettuati da parte degli Organismi paritetici iscritti al 
repertorio nazionale di cui all’articolo 51 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, 
con esito positivo 

2 

22 Attività di formazione sulla lingua per lavoratori stranieri. 2 
23 Riconoscimento dell’incentivo da parte della Cassa edile/Edilcassa per avere 

denunciati nel sistema Casse edili/Edilcassa operai inquadrati al primo livello, in 
forza da oltre 18 mesi, in numero pari o inferiore a un terzo del totale degli operai in 
organico. 

2 

24 Possesso dei requisiti reputazionali valutati sulla base di indici qualitativi e 
quantitativi, oggettivi e misurabili, nonché sulla base di accertamenti definitivi, che 
esprimono l’affidabilità dell’impresa in fase esecutiva, il rispetto della legalità, e degli 
obiettivi di sostenibilità e responsabilità sociale, di cui all’articolo 109 del decreto 
legislativo 31 marzo 2023, n. 36. 

2 

25 Certificazione del regolamento interno delle società cooperative ai sensi dell’articolo 
6 della 2 Ispettorato nazionale del lavoro Direzione generale Piazza della Repubblica, 
59 00185 Roma www.ispettorato.gov.it Pag. 10 di 12 legge 3 aprile 2001, n. 142. 

2 

 
2.2 Decurtazione Crediti 
 
La patente a crediti, oltre che avere incrementi come visto al precedente punto 2.1, può subire decurtazione di 
punti come da tabella che segue: 

 FATTISPECIE CREDITI 
DECURTATI 

1 Omessa elaborazione del documento di valutazione dei rischi 5 
2 Omessa elaborazione del Piano di emergenza ed evacuazione 3 
3 Omessi formazione e addestramento 2 
4 Omessa costituzione del servizio di prevenzione e protezione o nomina del relativo 

responsabile 
3 

5 Omessa elaborazione del piano operativo di sicurezza 3 
6 Omessa fornitura del dispositivo di protezione individuale contro le cadute dall'alto 2 
7 Mancanza di protezioni verso il vuoto 3 
8 Mancata installazione delle armature di sostegno, fatte salve le prescrizioni 

desumibili dalla relazione tecnica sulla consistenza del terreno 
2 

9 Lavori in prossimità di linee elettriche in assenza di disposizioni organizzative e 
procedurali idonee a proteggere i lavoratori dai conseguenti rischi 

2 

10 Presenza di conduttori nudi in tensione in assenza di disposizioni organizzative e 
procedurali idonee a proteggere i lavoratori dai conseguenti rischi 

2 
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11 Mancanza di protezione contro i contatti diretti e indiretti (impianto di terra, 
interruttore magnetotermico, interruttore differenziale) 

2 

12 Omessa vigilanza in ordine alla rimozione o modifica dei dispositivi di sicurezza o 
di segnalazione o di controllo 

2 

13 Omessa notifica all'organo di vigilanza prima dell'inizio di lavori che possono 
comportare il rischio di esposizione all'amianto 

1 

14 Omessa valutazione dei rischi derivanti dal possibile rinvenimento di ordigni bellici 
inesplosi ai sensi dell'articolo 28 

3 

15 Omessa valutazione del rischio biologico e da sostanze chimiche 3 
16 Omessa individuazione delle zone controllate o sorvegliate ai sensi del decreto 

legislativo 31 luglio 2020, n. 101 
3 

17 Omessa valutazione del rischio di annegamento 2 
18 Omessa valutazione dei rischi collegati a lavori in pozzi, sterri sotterranei e gallerie 2 
19 Omessa valutazione dei rischi collegati all'impiego di esplosivi 3 
20 Omessa formazione dei lavoratori che operano in ambienti confinati o sospetti di 

inquinamento ai sensi del regolamento di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica 14 settembre 2011, n. 177 

1 

21 Condotta sanzionata ai sensi dell'articolo 3, comma 3, lettera a), del decreto-legge 22 
febbraio 2002, n. 12, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 aprile 2002, n. 73 
(Lavoro nero) 

1 

22 Condotta sanzionata ai sensi dell'articolo 3, comma 3, lettera b), del decreto-legge 22 
febbraio 2002, n. 12, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 aprile 2002, n. 73 
(lavoro nero) 

2 

23 Condotta sanzionata ai sensi dell'articolo 3, comma 3, lettera c), del decreto-legge 22 
febbraio 2002, n. 12, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 aprile 2002, n. 73 
(lavoro nero) 

3 

24 Condotta sanzionata ai sensi dell'articolo 3, comma 3-quater, del decreto-legge 22 
febbraio 2002, n. 12, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 aprile 2002, n. 73, in 
aggiunta alle condotte di cui ai numeri 21, 22 e 23 

1 

25 Infortunio di lavoratore dipendente dell'impresa, occorso a seguito di violazione 
delle norme sulla prevenzione degli infortuni sul lavoro di cui al presente decreto, 
dal quale derivi un'inabilità temporanea assoluta che importi l'astensione dal lavoro 
per più di 60 giorni 

5 

26 Infortunio di lavoratore dipendente dell'impresa, occorso a seguito di violazione 
delle norme sulla prevenzione degli infortuni sul lavoro di cui al presente decreto, 
che comporti una parziale inabilità permanente al lavoro 

8 

27 Infortunio di lavoratore dipendente dell'impresa, occorso a seguito di violazione 
delle norme sulla prevenzione degli infortuni sul lavoro di cui al presente decreto, 
che comporti un'assoluta inabilità permanente al lavoro 

15 

28 Infortunio mortale di lavoratore dipendente dell'impresa, occorso a seguito di 
violazione delle norme sulla prevenzione degli infortuni sul lavoro di cui al presente 
decreto 

20 
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29 Malattia professionale di lavoratore dipendente dell'impresa, derivante dalla 
violazione delle norme sulla prevenzione degli infortuni sul lavoro di cui al presente 
decreto 

10 

 
 
ATTENZIONE: 
Qualora, per effetto delle decurtazioni, la patente non sia dotata di almeno 15 crediti, non sarà possibile continuare ad 
operare in cantiere, salvo il completamento delle attività oggetto di appalto o subappalto in corso di esecuzione quando i 
lavori eseguiti siano superiori al 30% del valore del contratto. In altri termini, qualora il valore dei lavori eseguiti in un 
determinato cantiere, secondo quanto riportato nel relativo capitolato, sia almeno pari al 30% del valore dei lavori affidati 
al titolare della patente nello stesso cantiere, quest’ultimo potrà terminare le attività in corso sullo stesso sito. 
 
Qualora la patente non sia più dotata di un punteggio pari o superiore a quindici crediti, sarà possibile avviare 
le procedure per il loro recupero. La decisione è rimessa ad una Commissione territoriale composta da membri 
dell’Ispettorato del Lavoro e dell’Inail che terranno conto di: 

 adempimento dell’obbligo formativo in relazione ai corsi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro, da parte dei soggetti responsabili di almeno una delle violazioni che hanno determinato la 
decurtazione, nonché dei lavoratori occupati presso il cantiere o i cantieri interessati 

 realizzazione di uno o più investimenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro secondo quanto 
stabilito dallo stesso D.M. 132 del 18 settembre 2024 all’art. 5, comma 4 lett. a), ad esempio 
conseguimento di certificazione di un SGSL conforme alla UNI EN ISO 45001, asseverazione del 
Modello di organizzazione e gestione della salute e sicurezza conforme all’art. 30 del D.lgs. n. 81/2008 

 
2.3 Sospensione cautelare della Patente 
 
Gli Ispettorati del Lavoro territorialmente competenti possono disporre la sospensione della patente a punti 
per un periodo massimo di 12 mesi  qualora si verifichino eventi che necessitino di approfondite indagini: 
 
Sospensione in caso di evento infortunistico mortale 
Quanto alla sospensione della patente legata ad un evento infortunistico con esiti mortali, il D.M. n. 132 del 18 
settembre 2024 stabilisce che la sua adozione “è obbligatoria, fatta salva la diversa valutazione dell’Ispettorato 
adeguatamente motivata”. Ne deriva che, ferma restando la sussistenza delle condizioni già indicate, la 
sospensione è normalmente adottata, a meno che dall’adozione del provvedimento e, quindi, dalla cessazione 
delle attività in corso non possano derivare situazioni di grave rischio per i lavoratori o per i terzi o comunque 
per la pubblica incolumità. 
 
Sospensione in caso di inabilità permanente 
La sospensione derivante da un evento infortunistico che dà luogo a una inabilità permanente non può 
prescindere da un provvedimento di riconoscimento della stessa inabilità da parte dell’INAIL, il quale dovrà 
comunicare alla competente sede dell’Ispettorato le proprie determinazioni, unitamente ad ogni informazione 
utile a definire eventuali responsabilità in capo al datore di lavoro, al delegato o al dirigente. 
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2.4 Revoca della patente 
 
Il provvedimento di revoca della patente può essere adottato da Ispettorato del Lavoro sulla base di un 
accertamento in ordine alla assenza di uno o più requisiti dichiarati inizialmente, ne consegue che il venir 
meno di uno o più requisiti in un momento successivo – ad esempio l’assenza del DURC – non potrà incidere 
sulla utilizzabilità della Patente a Crediti. 
Decorsi dodici mesi dalla revoca, l'impresa e il lavoratore autonomo possono richiedere il rilascio di una nuova 
patente. 
 
3.1 Sanzioni 
 
Qualora l’impresa o il lavoratore autonomo operi in cantiere senza la patente (o documento equivalente se 
stranieri) o con una patente che non sia dotata di almeno 15 crediti troverà applicazione una sanzione 
amministrativa pari al 10% del valore dei lavori affidati nello specifico cantiere e, comunque, non inferiore a 
euro 6.000. 
 
Va inoltre evidenziato che il committente o il responsabile dei lavori che non abbia verificato il possesso della 
patente o del documento equivalente nei confronti delle imprese esecutrici o dei lavoratori autonomi, anche 
nei casi di subappalto, ovvero, per le imprese che non sono tenute al possesso della patente, dell'attestazione 
di qualificazione SOA, è punito con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 711,92 a euro 2.562,91. 
 
3.2 Rapporti con il nostro Studio 
 
Fatto l’invio della pec all’indirizzo dichiarazionepatente@pec.ispettorato.gov.it, visto al precedente punto 1.1 
ed effettuato direttamente dall’azienda, i Clienti potranno delegare al nostro Studio l’invio della domanda per 
la patente a punti. 
Dovrà esserci inviata una PEC all’indirizzo e.orlati_lucido@consulentidellavoropec.it contenente: 
 

1 Specifico incarico all’invio della patente a crediti 
2 Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà corredato da copia del dichiarante, modello in calce alla 

presente circolare, in cui si dichiari il possesso dei requisiti di cui all’elenco paragrafo 1.2 
3 Elenco dei requisiti, indicando il numero presente nella prima colonna, in possesso dell’azienda e 

presenti nelle tabelle inserite al precedente paragrafo 2.1 
In assenza della documentazione di cui ai punti 1 e 2 il nostro Studio non provvederà ad inviare la domanda, 
in assenza di quanto indicato al punto 3 il nostro Studio presenterà la domanda senza indicare elementi per la 
concessione di punti aggiuntivi. 
 
        Studio Armanda Rossi 
 
 
 

MODELLO DA INVIARE VIA PEC entro il 30.09.2024 

mailto:dichiarazionepatente@pec.ispettorato.gov.it
mailto:e.orlati_lucido@consulentidellavoropec.it


 
Consulenti del Lavoro 
Via Silver Sirotti, 31  
47122 Forlì (FC)  
Tel. +39 0543 35218 | P.I. 03443010404 
info@studioarmandarossi.it | www.studioarmandarossi.it 

Armanda Rossi Albo Provinciale di Forlì-Cesena n. 271 
Enrico Orlati Lucido Albo Provinciale di Forlì-Cesena n. 323 

Allegato documento di identità dichiarante 
dichiarazionepatente@pec.ispettorato.gov.it 

periodo transitorio 23.09.2024 – 31.10.2024 
 

AUTOCERTIFICAZIONE/DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA PER IL RILASCIO DELLA PATENTE A 
CREDITI 

 
La/Il sottoscritta/o ________________________________________________________________________ 
nata/o a _________________________________________ (____) il ________________________________ 
in qualità di: 
 

� rappresentante legale dell’impresa ____________________________________________ (P. 
IVA________________, iscritta alla Camera di Commercio di __________, al n. _________); 

� lavoratore autonomo_________________________________________(P. IVA________________, iscritto 
alla Camera di Commercio di __________, al n. _________), 
 

consapevole della responsabilità penale e delle conseguenti sanzioni cui può andare incontro in caso di 
dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso di atti falsi, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000; 

AUTOCERTIFICA/DICHIARA ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il possesso dei requisiti 
di cui alle lettere a), b), c), d), e) e f) di cui all’articolo 1, comma 1, del D.M. 18 settembre 2024, n. 132, ove 
previsti dalla normativa vigente. 

 
La presente dichiarazione è valida fino al 31/10/2024 termine entro il quale il dichiarante si obbliga a 
presentare la domanda attraverso il portale dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro. 
In mancanza della presentazione della domanda entro il 31/10/2024, la presente dichiarazione non consente 
di operare nei cantieri temporanei e mobili a partire dal 01/11/2024. 
 
Luogo _____________________ 

Data _______________________ 
 

IL DICHIARANTE 
_______________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:dichiarazionepatente@pec.ispettorato.gov.it


 
Consulenti del Lavoro 
Via Silver Sirotti, 31  
47122 Forlì (FC)  
Tel. +39 0543 35218 | P.I. 03443010404 
info@studioarmandarossi.it | www.studioarmandarossi.it 

Armanda Rossi Albo Provinciale di Forlì-Cesena n. 271 
Enrico Orlati Lucido Albo Provinciale di Forlì-Cesena n. 323 

MODELLO DA INVIARE VIA PEC entro il 31.10.2024 
Allegato documento di identità dichiarante 

e.orlati_lucido@consulentidellavoropec.it 
 

AUTOCERTIFICAZIONE/DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA PER IL RILASCIO DELLA PATENTE A 
CREDITI 

 
La/Il sottoscritta/o ________________________________________________________________________ 
nata/o a _________________________________________ (____) il ________________________________ 
in qualità di: 
 

� rappresentante legale dell’impresa ____________________________________________ (P. 
IVA________________, iscritta alla Camera di Commercio di __________, al n. _________); 

� lavoratore autonomo_________________________________________(P. IVA________________, iscritto 
alla Camera di Commercio di __________, al n. _________), 
 

consapevole della responsabilità penale e delle conseguenti sanzioni cui può andare incontro in caso di 
dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso di atti falsi, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000; 

AUTOCERTIFICA/DICHIARA ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il possesso dei requisiti 
di cui alle lettere a), b), c), d), e) e f) di cui all’articolo 1, comma 1, del D.M. 18 settembre 2024, n. 132, ove 
previsti dalla normativa vigente. 

 
Con questa dichiarazione autorizzo e delego il Consulente del Lavoro Enrico Orlati Lucido ovvero i 
Collaboratori che vorrà incaricare alla presentazione della domanda telematica di concessione della patente 
a crediti. 
 
Luogo _____________________ 

Data _______________________ 
 

IL DICHIARANTE 
_______________________________________ 
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